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1 Indledning 
 
I denne indledning gives en kort oversigt over indholdet i Vestre Landsrets embedsregnskab for 

2025. 

Afsnit 2 indeholder en kort beskrivelse af landsretten. 

I afsnit 3 redegøres for udviklingen i landsrettens sagsbeholdning og gennemløbstider samt for 

opfyldelsen af opstillede målsætninger om gennemløbstider.  

I afsnit 4 omtales udviklingen i antallet af medarbejdere i landsretten.  

I afsnit 5 omtales landsrettens handlingsplan og arbejdet med kvalitet. 

I afsnit 6 omtales nogle af de administrative sager, som behandles i landsretten. 

I afsnit 7 omtales landsrettens lokaleforhold. 

Afsnit 8 indeholder nogle afsluttende bemærkninger om udviklingen i 2025 og forventningerne til de 

kommende år. 

I nogle af tabellerne er visse af tallene justeret i forhold til embedsregnskaberne for tidligere år.  

 

Jens Røn 

 

August 2026 
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2 Kort om Vestre Landsret 
 
Vestre Landsret har sit sæde (hovedtingsted) i Viborg. Landsretten er appelinstans for de jyske 

byretter og Tinglysningsretten og behandler endvidere som 1. instans civile sager, der er henvist fra 

byretterne. 

 

Landsretten er efter retsplejeloven normeret med 38 dommere, som er organiseret i 16 afdelinger. I 

lyset af en stigende sagstilgang blev landsretten i 2013 og 2015 tilført midler til at kunne etablere to 

midlertidige afdelinger (15. og 16. afdeling). 16. afdeling blev nedlagt igen, da bevillingen til 

afdelingen udløb ved udgangen af 2017 – for atter at blive oprettet i slutningen af 2020 i forbindelse 

med en midlertidig bevilling begrundet i Covid-19-situationen og den deraf følgende sagsophobning. 

Som led i flerårsaftalen for domstolenes økonomi 2024-2027 er 15. og 16. afdeling nu gjort 

permanente.  

 

Landsretten bestod i 2025 af 1 præsident, 38 andre faste landsdommere og ca. 11 konstituerede 

landsdommere. Foruden disse dommerstillinger bestod landsretten af ca. 10 øvrige jurister og ca. 

40 administrative medarbejdere.  

 

Præsidenten er administrativ chef for landsretten og således ansvarlig for at varetage de 

bevillingsmæssige og administrative forhold, der er henlagt til embedet. Præsidenten skal herunder 

sørge for en forsvarlig og hensigtsmæssig drift af embedet og skal tage de fornødne initiativer til 

sikring heraf. 

 

Landsrettens dommere var i 2025 som nævnt fordelt på 16 retsafdelinger med hver tre dommere. 

Landsrettens øvrige jurister er tilknyttet retsafdelinger, der enten behandler nogle bestemte kæremål 

eller i særlig grad står for forberedelsen af landsrettens civile sager, samt landsrettens 

administration.  

 

Landsrettens administrative medarbejdere er fordelt på to retssektioner, der udfører de 

administrative sagsbehandlingsfunktioner for hver otte retsafdelinger, samt på en administrativ 

sektion, der varetager en række centrale, administrative opgaver organiseret i information, 

sekretariat, it-afdeling samt løn og regnskab. 

 

Vestre Landsret behandler civile sager og straffesager ved hovedtingstedet i Viborg. Landsretten 

behandler endvidere straffesager ved bitingstederne i Aalborg, Aarhus, Kolding, Esbjerg og 

Sønderborg. Sagerne ved bitingstederne behandles af medarbejdere fra hovedtingstedet i Viborg. 
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3 Udviklingen i landsrettens sagsbehandling og gennemløbstider 
 
Landsretten har i 2025 modtaget flere civile sager, end retten har afsluttet, hvilket svarer til billedet 

de senere år. Antallet af verserende civile sager ved årets udgang er således steget fra 947 sager i 

2023 og 978 sager i 2024 til 1.165 sager i 2025.  

 

Landsretten har i 2025 afgjort lidt færre straffesager, end retten har modtaget. Der er i perioden 

2020-2025 sket en stigning i antallet af verserende straffesager ved årets udgang. Antallet af 

verserende straffesager i 2025 er det højeste i perioden, og fra 2020 til 2025 er der tale om en 

stigning på ca. 31 % (849 til 1.111 verserende sager). 

 

Som følge af det stigende antal verserende straffesager har landsretten de seneste år løbende haft 

en dialog med Statsadvokaten i Viborg om anklagemyndighedens kapacitet til at møde i landsretten 

i straffesager. Landsretten har derfor i en periode midlertidigt behandlet flere civile sager. 

Statsadvokaten har i september 2022 tilført en vis yderligere kapacitet til at møde i straffesager, og 

statsadvokaten har omkring sommeren 2024 tilført yderligere kapacitet til at møde i straffesager. Det 

betyder, at der nu bliver behandlet flere straffesager, hvilket til gengæld betyder, at der bliver 

behandlet færre civile sager, navnlig almindelige ankesager om økonomi mv.  

 

 

 

Civile sager  
 
Som det fremgår af oversigten, har landsretten i perioden fra 2021 til 2025 modtaget et varierende 

antal civile sager. Den forholdsvis store stigning fra 2023 til 2024 skyldes bl.a. enkeltforhold, som 

har generet et større antal civile kæresager mv., og i 2025 er landsretten tilbage på et mere normalt 
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niveau af modtagne civile sager. Over perioden fra 2020 til 2025 er der sket en væsentlig stigning i 

antallet af økonomiske ankesager (fra 405 til 496 sager – svarende til ca. 22 %) og af familieretlige 

ankesager (fra 258 til 300 sager – svarende til ca. 16 %). For begge sagstyper modtog landsretten i 

2024 endnu flere sager (henholdsvis 535 økonomiske ankesager og 330 familieretlige ankesager). 

Antallet af civile 1. instanssager varierer fra 44 modtagne sager i 2022 til 10 i 2023. I 2025 modtog 

landsretten 21 civile 1. instanssager.  

 

Der er også i 2025 afsluttet væsentligt færre civile sager, end landsretten har modtaget. Det gælder 

for de fleste sagstyper, herunder civile ankesager (økonomi) og de civile kæresager. Samlet set er 

antallet af verserende civile sager således fortsat steget fra 2024 til 2025, og for de økonomiske 

ankesager er der tale om en betydelig stigning fra 557 sager i 2023 til 724 sager i 2025 (en stigning 

på ca. 30 %) og for de civile kæresager fra 189 sager 2023 til 227 sager i 2025 (en stigning på ca. 

20 %).  

 

Straffesager  
 

Antallet af modtagne straffesager i 2025 er lavere end de forudgående år, men dog blot lidt lavere 

end i 2024. Det skyldes dog først og fremmest et markant fald i antallet af fængslingskæresager, 

hvor der fra 2020 til 2025 er sket et fald på ca. 46 %, men vurderet ud fra 2024-2025 ser det ud til, 

at antallet af fængslingskæresager kan have stabiliseret sig på et nyt, lavere niveau. Derimod er der 

de seneste år sket en stigning i antallet af de tungere straffesager. Landsretten har f.eks. i 2025 

modtaget en del bevisanker med domsmænd, hvor antallet er steget fra 713 sager i 2020 til 847 

sager i 2024 og 900 sager i 2025 (en stigning på ca. 26 %). Efter et par år i 2022-2023 med 

forholdsvis mange bevisanker uden domsmænd er antallet af modtagne sager i 2024-2025 kun lidt 

over antallet af sager i 2020. Antallet af modtagne udmålingsanker er steget fra 262 sager i 2020 til 

376 i 2025 (en stigning på ca. 44 %).  

 

Antallet af afgjorte straffesager er faldet en smule fra 2024 til 2025, og landsretten har i 2025 afgjort 

lidt færre straffesager end modtaget. Navnlig når det gælder bevisanker med domsmænd har 

landsretten ikke dog afgjort nær så mange sager som modtaget. Antallet af verserende straffesager 

ved årets udgang er steget betydeligt fra 2020 med 849 sager til 2025 med 1.111 sager (en stigning 

på ca. 31 %).  

 

Udviklingen i antallet af verserende straffesager må ses i tæt sammenhæng med et øget omfang og 

en større kompleksitet af straffesagerne, jf. nedenfor. Der er også en nær sammenhæng med 
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udviklingen i civile sager, da landsrettens samlede ressourcer er knyttet til og løbende fordeles 

mellem alle landsrettens sager og ikke er forhåndsfordelt på de to sagstyper. Udviklingen i antallet 

af verserende straffesager i 2022-2023 må som nævnt også ses i lyset af begrænsninger i 

anklagemyndighedens kapacitet til at møde i landsretten i straffesager.  

 

Sagernes kompleksitet 
 

Landsretten oplever generelt, at navnlig straffesagerne de senere år er blevet tungere og mere 

komplekse, og at der derfor ikke kan afvikles det samme antal sager pr. afdeling som tidligere. I 

straffesagerne er antallet af tiltalte i den enkelte sag steget, ligesom antallet af dage, der skal 

afsættes til sagerne, er stigende. Samtidig tager også de sager, der kan afgøres på en dag, længere 

tid. Andelen af sager, der kræver en hel retsdag, er steget. Det er sket på bekostning af antallet af 

halvdagssager og mindre sager. Det er oplevelsen, at det i dag meget sjældent er muligt at afvikle 

tre sager på en dag, hvilket for år tilbage jævnligt var muligt. 

 

Udviklingen i antallet af ekstra retsdage (dvs. antallet af ekstra retsdage til sager, der har taget mere 

end en retsdag) er en god indikator for, at sagerne generelt bliver mere komplekse. Antallet af ekstra 

retsdage i straffesagerne er steget fra 341 i 2020 til 447 i 2024 og 405 i 2025, dvs. med ca. 19 %. 

Denne stigning overstiger faldet i ekstra retsdage, som er sket for de civile sager, og som i øvrigt 

blandt andet skyldes, at landsretten i 2018-2019 afviklede to meget store civile banksager.  

 

Målsætninger for sagsbehandlingstiden 
 

Landsretten har som de øvrige retter fastsat mål for gennemløbstider. Måltallene for 2025 tager 

udgangspunkt i gennemløbstiderne i landsretten i 2024. Målene er opstillet som et gennemsnit for 

de 80 % af sagerne med den korteste sagsbehandlingstid. Ved denne metode vil sager, der har haft 

et usædvanligt langt forløb i landsretten, ikke indgå i opgørelsen af gennemsnittet, og derved vil 

opgørelsen vise et klarere billede af, hvor lang sagsbehandlingstid en sag typisk har. 

 

Målet for civile 1. instanssager, civile ankesager, herunder familieretlige sager, nævningeankesager 

og øvrige straffeankesager, er for hovedforhandlede sager. Øvrige mål er for afsluttede sager. 

 

Måltallene for 2021-2025 samt den faktiske gennemløbstid for 2021-2025 fremgår af tabellen 

nedenfor. Måltallene for 2023 svarer til 2022.  
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Civile sager 
 
Gennemløbstid for de 80 % hurtigste sager. 
 2021 

Mål 
2021 2022 

Mål 
2022 2023 2024 

Mål 
2024 2025  

Mål 
2025 

1. instans sager, hfh. 
(mdr.) 

20 17 20 20,3 16,9 20 15,7 20 25,4 

Ankesager (økonom 
mv.),  
hfh. (mdr.) 

11 11 11 9,7 11,1 11 11,7 11 14,4 

Ankesager (familieret 
mv.),  
hfh. (mdr.) 

3,0 3,1 3,0 3,3 3,4 3,5 3,1 3,5 3,6 

Civile kæresager,  
alle (mdr.) 

1,2 
 

1,4 
 

1,2 1,5 1,4 1,4 1,5 1,4 1,6 

 
For ankesager (økonomi mv.) var sagsbehandlingstiden i 2025 på 14,4 måneder og er dermed 

steget en del sammenlignet med de seneste år og ligger noget over målsætningen på 11 måneder. 

Sagsbehandlingstiden i 2022 skal som nævnt ses i lyset af, at landsretten havde en meget høj 

sagsbeholdning af straffesager, samtidig med at statsadvokaten ikke var i stand til at møde i samme 

omfang. Landsretten behandlede derfor flere civile sager end sædvanligt. Det afspejler sig naturligvis 

i gennemløbstiden for civile sager.  

 

For civile 1. instanssager er sagsbehandlingstiden på 25,4 måneder noget over målsætningen på 

20 måneder, men der er tale om forholdsvis få sager, og der er en del variation hen over årene. 

Sagsbehandlingstiden i de familieretlige ankesager er en smule længere end de seneste år og ligger 

lige over målsætningen. Sagsbehandlingstiden for de civile kæresager ligger nogenlunde på niveau 

med de seneste år, men er stigende og er en smule over målsætningen.  

 

Straffesager  
 
Gennemløbstid for de 80 % hurtigste sager. 
 2021 

Mål 
2021 2022 

Mål 
2022 2023 2024 

Mål 
2024 2025 

Mål 
2024 

Nævningesager, hfh. (mdr.) 5,5 7,1 5,5 8,1 7,1 7,5 8,6 7,5 9,2 
Straffesager med bevis, 
hfh. (mdr.) 

4,5 6,1 4,5 6,8 6,8 7,0 7,5 7,0 6,9 

Straffesager uden bevis, 
hfh. (mdr.) 

4,5 5,3 4,5 5,6 5,9 6,5 6,3 6,5 5,8 
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Fængslingskæresager 
(dage) 

1,2 1,0 1,2 1,0 1,0 1,2 1,5 1,2 1,5 

Andre straffekæresager  
(dage) 

24,5 
 

23,5 24,5 
 

24,1 24,1 24,5 24,0 24,5 25,5 

 
 
Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for nævningesager ligger en del over målsætningen, men 

der er tale om et mindre antal sager. De øvrige bevisanker ligger derimod med 6,9 måneder lige 

under målsætningen på 7,0 måneder, og udmålingsanker (anker uden bevis) ligger med 5,8 

måneder noget under målsætningen på 6,5 måneder. Sagsbehandlingstiden for 

fængslingskæresager og øvrige kæresager er nogenlunde på niveau med tidligere år.   

 

Gennemsnitlige gennemløbstider 
 

De gennemsnitlige gennemløbstider for alle hovedforhandlede civile sager og straffesager sluttet i 

perioden 2021-2025 er således:  

 
Civile sager 
 2021 2022 2023 2024 2025 

1. instans sager (mdr.) 18,7 31,2 29,1 17,8 27,8 
Ankesager (økonom mv.) 
(mdr.)  

13,5 12,1 12,0 12,2 15,5 

Ankesager (ægteskab mv.)  
(mdr.) 

4,2 4,1 4,1 4,1 4,5 

Ankesager (forenklet 
proces, tidl. småsager)  
(mdr.) 

5,2 4,7 6,0 5,4 3,6 

 
Straffesager 
 2021 2022 2023 2024 2025 

Nævningeankesager (mdr.) 7,9 8,9 7,5 8,3 9,7 
Øvrige bevisanker (mdr.)  7,4 7,4 8,0 8,5 7,9 
Udmålingsanker (mdr.) 6,2 6,3 6,6 6,6 6,3 

 

Særligt for så vidt angår civile 1. instanssager og nævningesager bemærkes, at gennemløbstiden 

er baseret på forholdsvis få sager. Få gamle sager får derfor uforholdsmæssig stor indflydelse på 

den samlede gennemsnitlige sagsbehandlingstid.  
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Særligt om prioriterede straffesager om vold, voldtægt og våben  
 

Embedsregnskaberne for 2019-2022 indeholder opgørelser over sagsbehandlingstiden i visse sager 

om vold, voldtægt og våben (de såkaldte VVV-sager). Fra 2023 sker der ikke længere en særskilt 

registrering af VVV-sagerne. Domstolene har i stedet fra 2024 og frem særlig fokus på de såkaldte 

PRIO-sager, dvs. sager hvor anklagemyndigheden nedlægger påstand om ubetinget frihedsstraf (i 

1. instans).  

 

4 Medarbejdere 
 
Udviklingen i antallet af medarbejdere i 2021-2025 (opgjort som det faktiske årsværksforbrug 

inklusive langtidssygefravær) er følgende:  

 
  
  

 
2021 

 
2022 

 
2023 

 
2024 

 
2025 

 
Juridisk personale 

 
57,1 

 
57,1 

 
55,9 

 
59,4 

 
59,4 

 
Kontorpersonale 

 
36,5 

 
38,2 

 
35,2 

 
36,6 

 
34,5 
 

 
Elever 

 
 3,2 

 
2,6 
 

 
2,8 
 

 
2,7 

 
4,0 
 

 
Øvrigt personale 

 
3,3 

 
2,8 

 
2,6 

 
2,3 

 
2,5 

 
Samlet  

 
100,1 

 
100,7 

 
96,5 

 
101,0 

 
100,4 

 

Landsretten har traditionelt en forholdsvis lav personaleomsætning, hvis der ses bort fra de jurister, 

som er i landsretten for en kortere periode som konstituerede dommere eller dommerfuldmægtige. 

Personaleomsætningen for kontorfunktionærer lå i 2025 på 15,7 %, som er over niveauet i de 

forudgående år (2022 med 6,3 %, 2023 med 7,0 % og 2024 med 4,6 %). 

 

Det gennemsnitlige sygefravær med landstidssygefravær var i 2025 på 9,3 dage mod 8 dage i 2024 

(i årene fra 2020 og frem har fraværet varieret mellem 6,2 og 10,7 dage), og det gennemsnitlige 

sygefravær uden langtidssygefravær var på 5,3 dage mod 5,2 dage i 2024 (i årene fra 2020 og frem 

har fraværet varieret mellem 4,1 dage og 8 dage).  
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5 Handlingsplanen for 2025 og landsrettens arbejde med kvalitet  
 

Det er helt centralt for landsretten at sikre kvaliteten i sagsbehandling og afgørelser. Landsrettens 

årlige handlingsplan indeholder i den forbindelse forskellige aktiviteter og indsatser, som skal 

understøtte landsrettens arbejde med domstolenes fire strategiske mål om brugerfokus, korte 

sagsbehandlingstider, ensartethed samt kvalitet og effektivitet. Landsrettens arbejde med 

handlingsplaner og justeringer af disse foregår løbende blandt andet i forbindelse med drøftelser i 

landsrettens samarbejdsudvalg og på dommernes plenarmøder. Handlingsplanerne er offentliggjort 

på landsrettens hjemmeside www.domstol.dk/vestrelandsret.  

 

Der afholdes hvert år interne faglige dage og temadage for landsrettens dommere og administrative 

medarbejdere med det formål at drøfte forskellige spørgsmål af faglig karakter. Der afholdes også 

en årlig fælles temadag for alle i landsretten. Der blev også i 2025 afholdt det årlige møde for alle 

dommere i Vestre Landsrets kreds (Jysk dommermøde), hvor der blandt andet drøftes forskellige 

faglige spørgsmål. Det kan også nævnes, at der afholdes to årlige møder mellem de jyske byretters 

præsidenter og landsrettens præsident.  

 

Arbejdet med kvalitet sker fortsat i vidt omfang i et samarbejde med Østre Landsret blandt andet i 

forbindelse med, at der løbende er kontakt mellem de to landsretters fagudvalg og mellem de to 

landsretter om besvarelse af høringer over lovudkast mv. Der afholdes endvidere hvert andet år 

fællesmøde mellem dommerne i de to landsretter, hvor der drøftes forskellige faglige temaer. Det 

seneste møde blev afholdt i 2025. Der gennemføres også udvekslingsophold mellem landsretternes 

dommere og administrative personale. 

 
Herudover arbejdes der løbende på landsrettens tre sektioner med kvaliteten i det arbejde, som 

landsrettens administrative medarbejdere varetager på de enkelte sektioner. 

 

6 Administrative sager  
 
Blandt de administrative sager, som behandles i landsretten, kan nævnes: 

 

Høringssager 
 

Der er i 2025 behandlet 135 høringssager vedrørende udkast til lovforslag mv. Der var 116 

høringssager i 2024, 108 høringsager i 2023, 100 høringssager i 2022 og 132 høringssager i 2021.  
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Klagesager 
 
I medfør af retsplejelovens § 48 kan landsrettens præsident meddele en advarsel til en dommer eller 

anden domstolsjurist i landsretten, til en præsident ved en byret i landsretskredsen eller til 

præsidenten for Tinglysningsretten, hvis den pågældende har udvist utilbørligt eller usømmeligt 

forhold i forbindelse med udførelsen af sin tjeneste.  

 

Bestemmelsen i retsplejelovens § 48 giver ikke landsrettens præsident kompetence til at bedømme 

en sags materielle udfald eller rigtigheden af de processuelle afgørelser, der træffes i forbindelse 

med sagsbehandlingen. I de situationer, hvor præsidenten har modtaget henvendelser primært fra 

privatpersoner, der har været utilfreds med landsrettens eller en anden rets judicielle afgørelser, har 

præsidenten derfor vejledt om sin kompetence efter retsplejeloven og om mulighederne for eventuelt 

at appellere afgørelsen eller f.eks. søge Procesbevillingsnævnet om anke- eller kæretilladelse. I 

disse sager har der således ikke været indledt en klagesagsbehandling i medfør af retsplejelovens 

§ 48.  

 

Der har i 2025 ikke været anledning til at statuere, at der er udvist forhold af en karakter, der har 

kunnet give grundlag for at meddele en advarsel efter § 48. 

 

Beskikkelse af sættedommere 
 
Præsidenten foretog i 2025 31 beskikkelser af sættedommere i medfør af retsplejelovens § 46, fordi 

byretsdommere havde erklæret sig inhabile. Der var 24 beskikkelser i 2024, 18 beskikkelser i 2023, 

32 beskikkelser i 2022 og 29 beskikkelser i 2021.  

 

Der er i 2025 i et tilfælde sket beskikkelse som sættedommere ved Østre Landsret, ligesom Vestre 

Landsret i et tilfælde har anmodet om beskikkelse af sættedommere fra Østre Landsret. 

 

7 Landsrettens lokaleforhold  
 

Vestre Landsret overtog sin nye retsbygning på Asmildklostervej den 1. juli 2014. Erfaringerne med 

bygningen er fortsat meget positive såvel hos brugere som hos landsrettens medarbejdere. 

Landsretten oplever dog et betydeligt pres på de store retssale på hovedtingstedet, hvilket kan få 

betydning for mulighederne for at beramme større sager med mange deltagere.  
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Vestre Landsret har bitingsteder i Aalborg, Aarhus, Kolding, Esbjerg og Sønderborg, hvor der 

behandles straffesager. 

 

Bitingstederne er i Kolding, Esbjerg og Sønderborg placeret i forbindelse med byrettens lokaler.  

 

I Esbjerg har byretten – og dermed også Vestre Landsret – fået nye lokaler i 2007.  

 

I Sønderborg har byretten – og dermed også Vestre Landsret – fået nye lokaler i 2008. 

 

I Kolding har byretten – og dermed også Vestre Landsret – i 2012 fået nye lokaler i et nyt 

domstolsbyggeri.  

 

Bitingstedet i Aarhus er indrettet i 1996 i et dengang nyt lejemål i forbindelse med, at landsretten 

fraflyttede Tinghuset i Aarhus. Der er i de senere år gennemført forskellige sikkerhedstiltag i 

lokalerne. Særligt adgangs- og tilkørselsforholdene er dog stadig langt fra optimale, ligesom 

venterum for parter, tiltalte og publikum er indrettet i for små lokaler.  

 

Landsretten har herudover også i 2025 sammen med Retten i Aarhus haft adgang til midlertidigt 

lejede lokaler i Aarhus til afvikling af større straffesager.  

 

Bitingstedet i Aalborg er placeret i en selvstændig ejendom. Bygningen er af ældre dato, og 

bitingstedets retssal kan ikke rumme større sager, herunder nævningesager med flere tiltalte, og 

lokaler og indretning lever slet ikke op til en nutidig standard blandt andet med hensyn til muligheden 

for etablering af adgangskontrol og bevogtning, adgang for kørestolsbrugere mfl., opdeling i indre 

og ydre zoner mv. Dette er bekræftet af den sikkerhedsgennemgang, der i 2017 har været af 

lokalerne.  

 

Bitingstedet i Esbjerg er som nævnt placeret i byrettens lokaler, og der er kun en nævningeretssal, 

som skal benyttes af både Vestre Landsret og Retten i Esbjerg. Denne deleordning har de senere 

år vist sig helt utilstrækkelig, og i 2020 blev der derfor etableret en midlertidig nævningeretssal til 

byretten i lokaler i nærheden af retsbygningen.  
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8 Afsluttende bemærkninger  
 

Landsretten er i disse år udfordret af stigende sagsbehandlingstider og en stigende beholdning af 

verserende sager. Det er i sagens natur utilfredsstillende for borgerne, som skal have behandlet 

deres sager, for landsrettens ansatte og for samfundet som sådan. Udviklingen skyldes blandt andet 

et stigende antal tungere straffesager og en øget sagskompleksitet, hvor sagerne tager længere tid. 

Det må konstateres, at de to midlertidige afdelinger – som nu er gjort permanente – har været helt 

nødvendige for landsrettens sagsafvikling, men at det heller med disse to afdelinger har været muligt 

at sikre en stabil balance mellem antallet af modtagne og afgjorte sager.  

 

Domstolenes økonomi for 2024-2027 er fastlagt med den politiske aftale fra november 2023. Aftalen 

har givet mulighed for udnævnelse af flere dommere og ansættelse af både øvrige jurister og 

kontormedarbejdere samt styrkelse af it-systemer og et tiltrængt løft af domstolenes bygningsmasse. 

Midlerne er primært gået til byretterne, men der er også blevet mulighed for, at landsretten har kunnet 

ansætte lidt flere dommerfuldmægtige og administrative medarbejdere. I forbindelse med, at 

landsrettens to midlertidige afdelinger er gjort permanente, forventes landsretten i løbet af 2026/2027 

at få tilført to yderligere dommere, samtidig med at antallet af konstituerede landsdommere 

reduceres tilsvarende (i en periode dog alene med én konstitueret landsdommer). Der er endvidere 

drøftelser med Domstolsstyrelsen om, hvordan landsretterne styrkes i de kommende år, og hvordan 

det undgås, at der opstår flaskehalse i det samlede retsvæsen, når byretterne tilføres flere 

ressourcer med deraf afledte flere appelsager til landsretterne. Opgaven for landsretten også i 2026 

bliver primært at sikre en prioritering af sagerne, så sagsbehandlingstiden i de mest kritiske sager 

kan holdes på et forsvarligt niveau.  

 

Landsretten vil også have fokus på fortsat at sikre høj kvalitet i sagsbehandlingen og 

kompetenceudvikling af de mange dygtige og engagerede medarbejdere, som trækker et kæmpe 

læs i landsrettens daglighed. Det er en prioritet, at landsretten er og bliver ved med at være en 

attraktiv, udviklende og inspirerende arbejdsplads med høj trivsel for alle, som arbejder i landsretten.  
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